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Ausbildungskonzept

1. Grundlagen

Das Gymnasium Schwarzenbek ist AusbildungsschugeADzahl der Lehrkréafte in Ausbil-
dung (folgend: LiA) richtet sich nach den fachliohErfordernissen und personellen Res-
sourcen unserer Schule. Die Qualitdt der Ausbilddeg LiA hat Vorrang vor der Abde-
ckung von Unterricht bzw. von Bedarf an Lehrersemd(vgl. Anhang 1).

Grundlage des Ausbildungskonzeptes unserer Scindedse ,Landesverordnung Uber die
Ordnung des Vorbereitungsdienstes und die Zweitaat§prifungen der Lehrkrafte® vom
22.04.2004 (OVP), die Ausbildungsstandards (vgifgimationen zum Vorbereitungsdienst
fur die LIA* des IQSH vom Juli 2005) und das Schofgramm des Gymnasiums Schwar-
zenbek (vgl. Literaturliste). Die Arbeit am Aushiligskonzept sowie dessen Evaluation und
Entwicklung sind Bestandteil der Schulentwicklumgliwer Schulprogrammarbeit.

Das Ausbildungskonzept wurde im ,Ausschuss fir Aldsing” im Mai 2006 erarbeitet, von
der Lehrerkonferenz am 04. Oktober 2006 sowie v@mSthulkonferenz am 01. November
2006 beschlossen. Seit dem 26. Marz 2009 gilt anffjreines Schulkonferenzbeschlusses
das Ausbildungskonzept auf der Grundlage des lluBtransberichtes in der vorliegenden,
geanderter Fassung.

2. Schulinterne Ausbildung
2.1 EinfUhrung in die Arbeit an der Schule

Zu Beginn der Unterrichtstatigkeit der LiA finderehrere Treffen statt, bei denen die Aus-
bildungskoordinatorin / der Ausbildungskoordinasmwie die ausbildenden Lehrkréafte die
LiA einfihrend beraten.

Die Schulleiterin / der Schulleiter und die Kooraliorin / der Koordinator fur Ausbildung
informieren das Kollegium, stellen den Kontakt andusbildenden Lehrkréften her, gestal-
ten eine Schulfiihrung, stellen das Informationsnedté@ber das Gymnasium Schwarzenbek
vor (vgl. Anhang 2), weisen ein in Fragen der Orggiion und des Ablaufs des Schulallta-
ges, in fur die LiA relevante Bestimmungen und nehrBezug auf die allgemeinen Ausbil-
dungsstandards.

Die ausbildenden Lehrkrafte geben fachdidaktisaite methodische Hinweise insbesondere
mit Blick auf die konkrete Unterrichtstatigkeit deéichsten Zeit, fihren in die Unterrichts-
planung und —vorbereitung sowie in die Bedienungueerrichtsrelevanten Medien ein.

2.2 Aufgaben der ausbildenden Lehrkrafte

Die ausbildenden Lehrkrafte beraten und begleiienLd? in allgemeinen pédagogischen,
fachdidaktischen und methodischen Fragen, insbesend allen Fragen der Unterrichtspla-
nung, -durchfihrung und —analyse. Weiterhin erleichsie der LiA die Eingliederung in die
jeweilige Fachschaft, indem sie Kontakt zu der mdeweiligen Fachschaftsvorsitzenden
herstellen, Uber bestehende Fachschaftsheschiiwgeféir die Fachschaft aktuell anstehen-
de Aufgabenstellungen informieren und somit eirtevakMitarbeit erméglichen. Des Weite-
ren organisieren sie den Zugang der LIA zum Competewerk der Schule.

Nach vielen einzelnen Beratungsgesprachen zum tisitefiihren sie im ersten Drittel des
1. Ausbildungshalbjahres und danach jeweils im aldtvon 6 Monaten beratende Orientie-
rungsgesprache mit der LiA, in denen der StandAdsbildung reflektiert wird. Dabei sollen
basierend auf einer Reflexion der Arbeit und desi@nten Entwicklungsstandes der LiA



Maoglichkeiten weiterer individueller Entwicklungemd Profilbildungen unter Bezugnahme
auf die allgemeinen (vgl. Literaturliste 4.) undisgy auch auf die fachspezifischen Ausbil-
dungsstandards als Maf3stab diskutiert und angeesgeen.

Des Weiteren ist die Zusammenarbeit mit der ausbdén Lehrkraft im Orientierungsge-
sprach von Seiten der LiA zu reflektieren, wobettaierbesserungsvorschlage fir die Zu-
sammenarbeit und die kinftige Verbindung der Uidletsarbeit der LiA mit den Modulen
der IQSH-Seminare thematisiert werden sollen.

Die ausbildenden Lehrkrafte ermdglichen der LiA pitestionen und Unterricht unter Anlei-
tung, jeweils mit Auswertungsgesprachen. Sie stallen Kontakt zu weiteren Fachkollegin-
nen und —kollegen her, bei denen ebenfalls hospitied unterrichtet werden kann. Auch
die Hospitation kompletter Unterrichtseinheiten dek bei den ausbildenden Lehrkraften
wird ermdglicht.

Die ausbildenden Lehrkréafte hospitieren regelmamigigenverantwortlichen Unterricht der
LiA, wobei ihnen jeweils eine kurze Verlaufplanungrgelegt wird. Diese Hospitationsstun-
den sind moglichst zeitnah zu besprechen und gegelalls gemeinsam vor- und nachzube-
reiten.

Die Hospitationen des Schulleiters im Unterricht d&\ sind gemeinsam mit der LiA vor-
zubereiten.

2.3  Aufgaben der Koordinatorin / des Koordinatorsfur Ausbildung

Die Koordinatorin / der Koordinator fur Ausbildutgrat die LiA bei allgemeinen Fragen zu
Padagogik und Psychologie, SchulprogrammarbeiduBijsstandards und Klassenleitung.
Die Koordinatorin / der Koordinator fur Ausbildungformiert das Kollegium, stellt den
Kontakt zu den ausbildenden Lehrkraften her, gegtalne Schulfihrung, stellt das Informa-
tionsmaterial Uber das Gymnasium Schwarzenbekwsist ein in Fragen der Organisation
und des Ablaufs des Schulalltages, in fir die Lefevante Bestimmungen und nimmt Bezug
auf die allgemeinen Ausbildungsstandards.

Zu Beginn eines jeden Schulhalbjahres fuhrt siemié der LiA ein Gesprach zum Portfolio
(8 11 OVP), zur Beteiligung und Mitgestaltung bigiez Klassenleitung, zu Schulprogramm-
arbeit, Fachschaftsarbeit, schulischen Aktivit§eB. Sportfeste und -wettkampfe, Theater-
und Konzertauffihrungen, Projektwochen, Schulfest).

Die Koordinatorin / der Koordinator achtet daradédiss die LiA Uber den gesamten Ausbil-
dungszeitraum in beiden Fachern in allen Schulstt#i¢ig ist, unterstitzt die LiA bei der
Organisation der Hospitationen an anderen Schutehbereitet die Hospitationen mit der
LiA nach. Sie / er sorgt fur die Abstimmung derigtenpléne der LiA und der ausbildenden
Lehrkréfte, so dass Hospitationen auch kompletteetdichtseinheiten méglich sind.

Die Koordinatorin / der Koordinator fuir Ausbilduregleitet und berat die Schulleiterin /
den Schulleiter bei dessen Hospitationen im zweltan. dritten Ausbildungshalbjahr der
LiA und bei allen Fragen der Ausbildung am Gymnaskbichwarzenbek.

Die Koordinatorin / der Koordinator verwaltet diel#ikationen des IQSH und die Berichte
der Schulleiterin / des Schulleiters, die im Zusanhang mit der Ausbildung der LiA ange-
fertigt werden.

Die Koordinatorin / der Koordinator ist verantwastl fir den Aufbau und die Pflege eines
Netzwerkes von Ausbildungsschulen. In diesem Netzweganisiert sie / er Erfahrungsaus-
tausch und gemeinsame Hospitationen aller LiA e¢gilbigten Schulen.

Des Weiteren vermittelt die Koordinatorin / der Kdimator bei Problemen, die im Kontext
der Ausbildung auftreten, zwischen den beteiligd@ansonen und bietet der LIA Treffen im
Sinn einer Supervision an.



Als Leiterin / Leiter des Ausbildungsausschussedies Koordinatorin / der Koordinator fer-
ner verantwortlich fur die Entwicklung und Evalwatides Ausbildungskonzeptes.

2.4 Aufgaben der Schulleiterin / des Schulleiters

Die Schulleiterin / der Schulleiter ist als padagobe Leitung und Dienstvorgesetzte(r) der
LiA fur die Ausbildung und Entwicklung der LiA vanéwortlich.

Die Auswahl der ausbildenden Lehrkréafte erfolgtvermehmlich nach Absprache mit den
Fachschaften. Danach meldet die Schulleiterin /Sidwlleiter die méglichen Ausbildungs-
platze der nachsten Ausbildungsperiode an das tdmmisn.

Die Schulleiterin / der Schulleiter informiert ddsllegium, stellt den Kontakt zu den ausbil-
denden Lehrkraften her, gestaltet eine Schulfuhreteit das Informationsmaterial Gber das
Gymnasium Schwarzenbek vor, weist ein in FragenQfganisation und des Ablaufs des
Schulalltages, in fur die LiA relevante Bestimmunged nimmt Bezug auf die allgemeinen
Ausbildungsstandards. Sie / er garantiert die Afrsting der Stundenplane der LiA und der
ausbildenden Lehrkrafte, so dass Hospitationen &oahpletter Unterrichtseinheiten mog-
lich sind.

Die Schulleiterin / der Schulleiter hospitiert heder LiA zweimal pro Schulhalbjahr und
Fach, wertet die Hospitationsstunde zeitnah geragingit der LiA aus und fasst seine Ein-
driicke fur die LiA schriftlich zusammen (mit Kopa@ die Koordinatorin / den Koordinator).
Es ist winschenswert, dass die Hospitationen unswArtungsgesprache gemeinsam mit
den ausbildenden Lehrkraften erfolgen. Ein Untétsbesuch je Fach zur Examensvorberei-
tung findet im dritten Ausbildungshalbjahr stattplvei auch ein Notenbereich angegeben
wird.

Die Schulleiterin / der Schulleiter fiuhrt am Endees Schulhalbjahres mit der LiA ein aus-
wertendes Gesprach zum Entwicklungsstand der Lid dokumentiert diesen fur die LiA
(mit Kopie an die Koordinatorin / den Koordinato®n diesem Gesprach koénnen auf
Wunsch der Schulleiterin / des Schulleiters odernd sowohl die Ausbildungskoordinato-
rin / der Ausbildungskoordinator als auch die alaigniden Lehrkréafte teilnehmen. Weiterhin
ladt die Schulleiterin / der Schulleiter die audbiiden Lehrkréafte bzw. die Koordinatorin /
den Koordinator zu Reflexionsgesprachen ein.

Die Schulleiterin / der Schulleiter unterweist imsten und zweiten Ausbildungshalbjahr die
LiA regelméf3ig und nach Bedarf in Fragen des Selhbs.

2.5. Aufgaben der Lehrkrafte in Ausbildung
2.5.1 Hospitationen

Die LiA hospitiert regelmafig bei den ausbildendenrkraften sowie bei weiteren Kolle-
ginnen und Kollegen und bei der Schulleiterin / déahulleiter, um einen moéglichst umfas-
senden Einblick in verschiedene Unterrichtsstild #formen zu erhalten. Es ist im Umfang
von mindestens 30 Hospitationsstunden in den eisteten Semestern pro Unterrichtsfach
zu hospitieren.

Die Hospitationstatigkeit der LiA ist durch Hospitaen an einer Grundschule und einer
Schule eines anderen Schultyps im Umfang von jewsihdestens 8 Unterrichtsstunden zu
vervollstandigen, die mit der Koordinatorin / demdfdinator fur Ausbildung nach Ablauf
der Hospitationen reflektiert werden.

Fur die regelmalligen Hospitationen im eigenverarttisben Unterricht der LiA durch die
ausbildenden Lehrkrafte legt die LiA jeweils eingZe Verlaufsplanung vor. Diese Hospita-



tionsstunden sind moglichst zeitnah zu besprecineingegebenenfalls gemeinsam vor- und
nachzubereiten.

Die Schulleiterin / der Schulleiter hospitiert imntdrricht der LiA in jedem Ausbildungs-
halbjahr in jedem Unterrichtsfach zweimal, wobeineal ein kurze Verlaufsplanung und
einmal ein ausfuhrlicher Unterrichtsentwurf (vgitdraturliste 6, S. 21) vorzulegen ist.
Innerhalb des Netzwerkes gymnasialer Ausbildungdgsohder Region nimmt die LIA M6g-
lichkeiten zum Erfahrungsaustausch und zu Gruppsgitationen wahr (vgl. Anhang 3).

2.5.2 Eigenverantwortlicher Unterricht

Die LiA erteilt die in der OVP festgelegte AnzatdrvUnterrichtsstunden eigenverantwortli-
chen Unterricht pro Schulhalbjahr. Lerngruppen lgmentgegen der sonst an der Schule
Ublichen Praxis bereits nach zwei Schulhalbjahrigerererantwortlichen Unterrichts ge-
wechselt werden, damit die LiA ein moglichst breifgpektrum an Klassenstufen und Unter-
richtsthemen erfahrt. Eigenverantwortlicher Unttiin Erdkunde auf Englisch soll friihes-
tens ab dem 2. Semester durch die LiA gegeben werde

Vor jeder Unterrichtseinheit legt die LiA der addenden Lehrkraft eine Planung der Ein-
heit vor. Auf dieser Grundlage erfolgt Beratung uditerstiitzung durch die ausbildende
Lehrkraft. Der eigenverantwortliche Unterricht widlirch Hospitation der ausbildenden
Lehrkraft begleitet, was bei der Stundenplanerstglizu bertcksichtigt ist.

Schriftliche Lernerfolgskontrollen im eigenveranttbichen Unterricht sind ebenso Bera-
tungsbestandteil zwischen LiA und der ausbildendshrkraft. Dafur legt die LiA rechtzei-
tig einen Entwurf der schriftlichen Lernerfolgskuaoite inkl. Erwartungshorizont und Bewer-
tungskriterien vor.

Der eigenverantwortliche Unterricht ist in allerufeéin des Gymnasiums in beiden Fachern
zu halten.

2.5.3 Unterricht unter Anleitung

Die LiA erteilt in Lerngruppen der ausbildenden tletifte und weiterer Kolleginnen und
Kollegen Unterricht unter Anleitung.

Der Unterricht unter Anleitung dient in besondeféeise der Anwendung unterschiedlicher
Unterrichtsformen, wie z.B. des Lernens an Statipseenischer oder projektartiger Arbeits-
formen. Bei der Auswahl der Methoden fiur solcheddmthtsstunden sind nicht nur die Be-
handlung der Themen in den Modulen des IQSH, soneleenso der Entwicklungsstand der
LiA und deren persoénliche Schwerpunktsetzung zcltea.

Die Struktur der Unterrichtseinheit wird mit dertteeienden Lehrkraft gemeinsam geplant.
Im Verlauf der Unterrichtseinheit sind von der Lk&nkrete Verlaufsplanungen fur die ein-
zelnen Unterrichtsstunden nach Ricksprache mitdgeuenden Lehrkraft zu entwickeln.
Die Unterrichtsstunden sind zeitnah nachzubereiten.

Der Unterricht unter Anleitung ist in allen Stufdas Gymnasiums in beiden Fachern zu hal-
ten.

2.5.4 Mitarbeit im Netzwerk

Innerhalb des Netzwerkes gymnasialer Ausbildungdsohder Region nimmt die LIA M6g-
lichkeiten zum Erfahrungsaustausch und zu Gruppsgitationen wahr (vgl. Anhang 3).



2.5.5 Beteiligung an weiteren Aufgaben

Es ist wiinschenswert, dass die LiA die Aufgaberreliflassenleitung kennen lernt, indem
sie in mindestens zwei Ausbildungshalbjahren deisggnlehrerin / dem Klassenlehrer einer
Lerngruppe, in der sie eigenverantwortlich untéret, assistiert. Dies bezieht sich insbe-
sondere auf die Tatigkeitsfelder der Elternarbed der erzieherischen Arbeit aul3erhalb des
Unterrichtes. Daher ist es sehr erstrebenswertnwién LiA an Wandertagen, Exkursionen,
Projekttagen, Klassenfahrten, Praktikumsbetreuurmén teilnimmt und diese gegebenen-
falls auch aktiv mitgestaltet. Die Leitung von Kdas- und Gruppenfahrten ist ausgeschlos-
sen.

Ferner sollte die LiA entsprechend den gegebeneglibhikeiten Einblicke in die Abiturpri-
fungen gewinnen. Dazu nimmt die LiA in den eigeR@chern, aber auch fachfremd als Zu-
horerin / Zuhdrer an mindlichen Abiturprifungen. tBis ist ebenso winschenswert, wenn
Fachkolleginnen und —kollegen den fachdidaktisaHemnergrund der Aufgaben schriftlicher
Abiturprifungen erlautern und Einblicke in die Kektur schriftlicher Abiturarbeiten gewah-
ren.

In Absprache mit der Fachschaftsvorsitzenden / Baoihschaftsvorsitzenden ist eine Mitar-
beit bei gemeinsamen Vorhaben der jeweiligen Faaisen, wie z.B. schulinterner Fortbil-
dungen, Wettbewerben, Auffiihrungen, Konzerten, Kéetipfen 0.4., anzustreben. Des Wei-
teren kann die LiA die Schule durch eigene Beitiagerhalb der Fachschaften oder anderer
Arbeitsgruppen und Ausschiisse bereichern, z.B.hdBerichte Gber Module oder durch
Vorstellung eigener Unterrichtseinheiten.

3. Entwicklung des Ausbildungskonzeptes

Das Ausbildungskonzept ist als Bestandteil des pobgramms in regelmafiigen Abstanden
im Ausschuss fur Ausbildung zu evaluieren und gegehbfalls zu modifizieren, verantwort-

lich ist die Koordinatorin / der Koordinator fiir Anildung.

Als Schwerpunkte der gegenwartigen Entwicklungselsasd die Einbeziehung einer grol3e-
ren Anzahl von Kolleginnen und Kollegen in die Aldbng von LiA an unserer Schule, die

Entwicklung eines Netzwerkes gymnasialer Ausbildisegulen in der Region und die Er-
stellung geeigneter Materialien zur Einfihrung dex in die Arbeit an unserer Schule zu

nennen.
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Anhang:

1)

(2)

®)

Im Schuljahr 2005/06 werden zwei LiA in ihremsten bzw. zweiten Ausbildungshalb-
jahr von vier Lehrerinnen und Lehrern in den Féeh€nglisch, Erdkunde, Geschichte
und Deutsch ausgebildet. Die Anzahl der fir einsbNdung qualifizierten Lehrkrafte

am Gymnasium Schwarzenbek ist seit diesem Zeitperiidht worden, so dass qualifi-
zierte Ausbildung auch in den Fachern Latein, Bi@p Kunst, Mathematik, Physik, In-

formatik und Religion angeboten werden kann. Imuahr 2008 / 09 werden 5 LiAs

und eine Lehrkraft im 0. Semester an unserer Scausgebildet. Deren schulinterne
Ausbildung wird nur von Lehrerinnen und Lehrernegtelt, die sich als Ausbildungslehr-
kraft durch das IQSH qualifiziert und zertifizievirden bzw. z.Zt. qualifizieren.

Das Informationsmaterial Gber das Gymnasiuma&echenbek wird z.Zt. unter Federfuh-
rung des Personalrates erarbeitet.

Ziel der Arbeit innerhalb der Netzwerkes gymnasi&lesbildungsschulen der Region ist
sowohl der Erfahrungsaustausch innerhalb der Grdppe.iA der verschiedenen Schu-
len als auch die Durchfiihrung von Gruppenhospitatio Es ist intendiert, dass jede LIA
im Verlauf der ersten drei Ausbildungshalbjahre ldi& der Schulen des Netzwerkes zu
zwei Gruppenhospitationen einladt. Fur diese Urtigisstunden sind Unterrichtsentwdir-
fe vorzulegen. Die Gruppenhospitationen sollen scpunktbezogen erfolgen und im
Anschluss an die Unterrichtsstunde gemeinsam belspnowerden. Theoretischer Ver-
tiefung ist nach Mdglichkeit Raum zu geben.



